
 

 

 

 

 

 
 
今日の日本は、世界の国々が直面することとなる“少子高齢化”や“資源･エネルギー問題”、“医療(健

康)問題”など、真っ先に取り組まざるを得ない「課題先進国」の状況に置かれています。これは、次世

代を担う若手経営者や次期経営者(後継者)の方々が、課題解決に取り組むことでチャンスを掴む機会が多

くあることを意味しています。当セミナーでは、次世代を担うべき方々が目先の利益にとらわれず、100

年先を見据えて“自社の経営基盤”を構築していくために必要な内容を説明します。 
 
     ＜日 時＞  平成２６年１０月１４日（火）１４時～１６時 ※受付１３時３０分～ 
      ＜場 所＞ 文京シビックセンター地下２階 産業とくらしプラザ内研修室Ａ・Ｂ 

（所在地：文京区春日１－１６－２１ ＴＥＬ：３８１１－２６８３） 

＜     ＜対象者＞ 概ね５０歳以下の経営者・後継者   ＜参加費＞ 無 料 

＜定 員＞ ４０名（定員になり次第締め切り） 

＜講 師＞ 市岡 孝治 氏 

（企業１００年計画株式会社 代表取締役） 

【講師略歴】 

金融機関・会計事務所で業務経験後、経営計画業務を中心に中小企業へのコンサルティングを行い

ながら、そのノウハウを全国の会計事務所に指導。また、商工会議所等でのセミナー講師も多数担

当し、中小企業への指導だけでなく、信用金庫の職員や税理士などにも格付けアップ法と資金繰り

改善法の指導を行っている。主な著書：銀行もヨロコブ「格付けアップ実戦ガイド」（同友館） 

 

＜内 容＞ １．１００年企業の特長と日本式経営の重要性 

２．企業経営者が果たすべき社会的使命 

３．１００年後も生き残るための必要条件 

①アベノミクスの“成長戦略”と次世代事業のトレンド 

②攻めの事業資金を創り出す“金融機関”への対応法 

③金融機関から認められる“次期経営者(後継者)”の条件 

 

以下の参加申込書に必要事項をご記入の上、ＦＡＸにてお申し込みください。 

 WEB：東商 文京支部ＨＰからもお申込みいただけます。東商 文京     検索 ☜ 

※受講券等は発行いたしません。定員を超えた場合のみご連絡いたします。 

【お問い合わせ先】 東京商工会議所文京支部  （文京区春日１-１６-２１文京シビックセンターＢ２ TEL：３８１１-２６８３） 
 

                                     
東京商工会議所 文京支部 行   ＦＡＸ ０３－３８１１－２８２０ 

【10/14 100年後も生き残るための“会社の経営基盤”の創り方】 参加申込書 

会社名 
 

業種  

所在地 〒   － 

ＴＥＬ  
ＦＡＸ  

参加者名  
所属／役職  

※ご記入いただいた情報は、本セミナーの運営・管理に利用するほか、各種情報提供のために利用することがあります。 

ご不明な点は、上記問い合わせ先までご連絡ください。 

主催：東京商工会議所文京支部・文京区 
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申込方法 
 

切り取らずにこのままご送付ください 

企業 100 年計画 


